Air |.IC| uide Assemblée Générale Mixte du 30 avril 2024

Détail du vote par résolution

Nombre d'actions composant le capital social 524 769 659

Nombre d'actions disposant du droit de vote 522 510 315

Nombre d'actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance 86 061

Nombre de voix présentes, représentées ou ayant voté par correspondance 302 606 587

Taux de participation 57,91%

contre
Voix non Nombre de

0ix
exprimées comptabilisées

% du quorum

Assemblée Générale Ordinaire voix

1 Approbation des comptes sociaux de I'exercice clos le 31 décembre 2023 298 080 688 99,92% 251987 0,08% 4273912 302 606 587 57,91%
2 |Approbation des comptes consolidés de I'exercice clos le 31 décembre 2023 298 190 606 99,92% 246 105 0,08% 4169 876 302 606 587 57,91%
3 |Affectation du résultat de I'exercice 2023 ; fixation du dividende 301004 555 99,84% 467 863 0,16% 1134 169 302 606 587 57,91%
4 |Autorisation donnée pour 18 mois au Conseil d’Administration en vue de permettre a la Société d'intervenir sur ses propres actions 297 815 354 98,90% 3319077 1,10% 1472 156 302 606 587 57,91%
5 |Renouvellement du mandat de Madame Kim Ann Mink en qualité d'Administratrice de la société 294 648 632 98,07% 5785143 1,93% 2172812 302 606 587 57,91%
6 |Renouvellement du mandat de Madame Monica de Virgiliis en qualité d'Administratrice de la Société 276 586 854 92,08% 23789 534 7,92% 2230199 302 606 587 57,91%
7  |Rapport spécial des Commissaires aux comptes sur les conventions visées aux articles L. 225-38 et suivants du Code de commerce 300 167 652 99,84% 484 442 0,16% 1303 599 301 955 693 57,79%

Approbation des éléments de la rémunération versée au cours ou attribuée au titre de I'exercice clos le 31 décembre 2023 a Monsieur

8 Frangois Jackow, Directeur Général 291 143 952 96,71% 9897 163 3,29% 1565472 302 606 587 57,91%
9 Approbatlf)r{ des éléments fie ’Ia remgnerguon versée au cours ou attribuée au titre de I'exercice clos le 31 décembre 2023 a Monsieur Benoit 204 129 077 97.62% 7175132 2,38% 1302378 302 606 587 57,91%
Potier, Président du Conseil d’Administration
10 |Approbation des informations relatives a la rémunération des mandataires sociaux mentionnées a I'article L. 22-10-9 | du Code de commerce 293 568 029 97,55% 7 364 098 2,45% 1674 460 302 606 587 57,91%
11 |Approbation de la politique de rémunération applicable au Directeur Général 282777 522 94,41% 16 733 688 5,59% 3095 377 302 606 587 57,91%
12 |Approbation de la politique de rémunération applicable au Président du Conseil d’Administration 296 189 764 98,38% 4870088 1,62% 1546 735 302 606 587 57,91%
13 |Approbation de la politique de rémunération applicable aux Administrateurs 299 434 792 99,46% 1639 898 0,54% 1531897 302 606 587 57,91%
14 |Fixation du montant de la rémunération annuelle globale des Administrateurs 298 700 508 99,22% 2341208 0,78% 1564 871 302 606 587 57,91%
15 :t;r:i]élrr\:t;oendﬁalabi:?éclete PriceWaterhouseCoopers Audit en qualité de Commissaire aux comptes en charge de certifier les informations en 290 663 636 99,57% 1250 548 0,43% 10 692 403 302 606 587 57,91%
16  |Nomination de la société KPMG S.A. en qualité de Commissaire aux comptes en charge de certifier les informations en matiére de durabilité 291012 269 99,64% 1052216 0,36% 10 542 102 302 606 587 57,91%

ti
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Assemblée Générale Extraordinaire voix = 2
17 |Autorisation donnée pour 24 mois au Conseil d’Administration de réduire le capital par annulation des actions auto-détenues 298 827 356 99,13% 2610911 0,87% 1168 320 302 606 587 57,91%
18 Qelegahon 'cie'gompetence donnée pour 26 mois au'Consell d Admlrnstrahop en vue d'augmenter le capital social par incorporation de primes, 300 085 300 99.53% 1414 561 047% 1106 726 302 606 587 57,91%
réserves, bénéfices ou autres, pour un montant maximum de 320 millions d'euros
19 Delegallo.n de compe!envc'e dor.mee pour 2§ mols a'u Cor}sell d’ Adml[]ls(rall(?n en vue de procedelr ades .augmen\anons de capital avec 299 093 520 99,24% 2288 341 0.76% 1224726 302 606 587 57,91%
suppression du Droit préférentiel de souscription réservées aux adhérents & un plan d’épargne d’entreprise ou de groupe
20 Delegaugn de comgeteqcle dormee pour 1§ mpls a'u Cor}sell‘d Admlnllstrayon en )/u'e de proceder a des augmentations de capital avec 208 570 175 99,09% 2745618 0.91% 1290 794 302 606 587 57.91%
suppression du Droit préférentiel de sot réservées a une de
21 1 d? Ian!c!e 11 1 du Conseil d'Administration) des statuts concernant la modification de la limite d'age applicable a un 290 682 452 97.07% 8778737 2,93% 3145 398 302 606 587 57,91%
pourcentage d'Administrateurs
29 Mcfdl.flcauon de |art|f:lev 12 (Qljganl.sanon et Direction du Conseil d'’Administration) des statuts concernant la modification de la limite d'age du 293 564 886 97.98% 6038 719 2.02% 3002 982 302 606 587 57,91%
Président du Conseil d'Administration
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23 |Pouvoirs en vue des formalités 301 380 241 99,98% 70522 0,02% 1155 824 302 606 587 57,91%




